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中共安徽工业大学委员会学生工作部文件 
党学〔2022〕2 号 

 
 

 

 

各学院： 

为深入贯彻落实《中共中央国务院关于加强和改进新形势下

高校思想政治工作的意见》（中发〔2016〕 31 号）、《高校思想

政治工作质量提升工程实施纲要》（教党〔2017〕62 号）、《高

等学校学生心理健康教育指导纲要》（教党〔2018〕41 号）《关

于加强心理健康服务的指导意见》（国卫疾控发〔2016〕77 号）

及《关于进一步加强学校心理健康教育和管理工作的意见》（皖

教组发〔2021〕8 号）等文件精神，进一步巩固完善我校心理健康

教育工作体系，强化心理健康教育工作队伍建设，促进兼职心理

咨询师规范化管理，保障我校心理健康教育与咨询工作的顺利开

展，满足广大同学日益增长的多元化心理咨询服务需求，结合我

校实际，经校长办公会研究同意，特制定本办法。 

 

中共安徽工业大学委员会学生工作部 

2022 年 3 月 2 日 
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第一条  外聘兼职心理咨询师是指我校聘用的具有心理咨询

资质、在我校大学生心理健康教育咨询中心开展兼职心理咨询工

作的校外人员。 

第二条  兼职心理咨询师应具备的条件 

（一）热爱祖国，热爱社会主义教育事业，热爱心理健康教

育与咨询工作，具备良好的职业道德和责任心，能热情细致地为

学生提供咨询服务。 

（二）具有心理学、医学、教育学等相关专业背景，接受过

心理咨询相关系统培训；或持有国家人力资源和社会保障部三级

或二级心理咨询师资格证书；或中国心理学会临床与咨询心理学

注册助理心理师以上；或精神科主治医师以上。 

（三）有三年及以上个体咨询经历或有团体心理辅导经验者

优先。 

第三条  兼职心理咨询师的聘用 

（一）校学生工作部（处）大学生心理健康教育咨询中心根

据工作需要，发布招聘兼职心理咨询师的相关公告。 

（二）符合条件、有意应聘的人员，根据要求提交个人报名

材料。 
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（三）校学生工作部（处）大学生心理健康教育咨询中心对

报名者进行资格审查及综合考核评价，并将拟聘用人员名单提交

校心理健康教育工作领导小组审核确定，同时报人事处备案。 

（四）校学生工作部（处）大学生心理健康教育咨询中心与

受聘人员签订工作协议。 

第四条  兼职心理咨询师工作规范 

（一）遵守《中华人民共和国教育法》、《中华人民共和国

高等教育法》及《中华人民共和国精神卫生法》等有关法律、法

规，恪守《中国心理学会临床与咨询工作伦理守则》。 

（二）遵守学校和大学生心理健康教育咨询中心的各项规章

制度，工作尽职尽责，努力提高工作技能，不得在外以安徽工业

大学名义私自开展工作，不做有损学校、中心、咨询师个人和学

生利益的事情。不得以任何名义或方式向来访者收受咨询费用。 

（三）严格遵守心理咨询的保密原则。用真诚、耐心、平等

和中立的原则接待来访者，无条件地接纳来访者的心理困扰，在

双方相互尊重的基础上咨询。不得因来访者的性别、年龄、职业、

民族、国籍、宗教信仰、价值观等任何方面的原因歧视来访者。 

（四）规范做好心理咨询工作。心理咨询工作需在学校指定

场所内进行。在咨询关系建立之前，应当让来访者了解心理咨询

的工作性质、特点和局限，告知来访者自身的权利和义务。在对

来访者进行咨询时，应与来访者就咨询重点、咨询目标进行讨论

并达成一致意见。不滥用心理测验，科学、客观地根据测验结果
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并结合来访者的实际情况，对来访者的心理问题进行评估。发现

有疑似精神障碍、有伤害自己或他人风险等情况的学生，应在第

一时间向大学生心理健康教育咨询中心专职教师报告。 

（五）充分认识心理咨询和咨询师自身的局限性。要在自己

的职责和能力范围开展工作，对自己不能解决的问题，应及时转

介其他咨询老师或医院精神科。转介时要耐心做好学生的工作，

不给他们增添心理负担。要保持自身积极良好的心理品质，在自

身处于不良情绪波动状态时，暂不接待来访者。 

（六）认真做好心理咨询记录。所有心理咨询及相关活动（包

括个体、团体、团体训练以及心理测评活动的统计、处理、跟踪、

评估、指导等），都必须及时、如实、完整地填写心理档案与记

录，对不适合咨询过程中填写或来不及填写的咨询、活动记录，

可于咨询、活动结束后 24 小时内填写、添加和补充，咨询记录应

保存在校心理咨询中心专用档案柜内。严禁外泄本校来访者个人

信息、心理测试结果、咨询内容等。 

（七）积极参加大学生心理健康教育咨询中心组织的相关活

动，服从中心其他各项管理制度和咨询工作安排。 

第五条 兼职心理咨询师的培训、待遇与考核 

（一）兼职心理咨询师在聘任期间可以免费参加学校举办的

案例督导和业务培训等。工作满一年者将获得校学生工作部（处）

大学生心理健康教育咨询中心颁发的聘书。 
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（二）兼职心理咨询师的工作量由大学生心理健康教育咨询

中心统计，按学校的相关规定和工作协议，根据实际工作量给予

兼职心理咨询师相应的报酬，由“心理健康专项经费”支出，以

劳务费形式发放。 

（三）参照我校课时费标准，兼职心理咨询费为 80 元/次。

兼职咨询师从事心理讲座、团体心理辅导、新生心理测试反馈约

谈等工作劳务费，参照以上标准按照实际工作时间进行折算。 

（四）兼职心理咨询师的考核由校学生工作部（处）负责，

每年考核一次。兼职心理咨询师考核合格的，可以续聘；考核不

合格的，予以解聘；对于严重违反工作协议或心理咨询伦理原则，

对学校或学生造成伤害或严重负面影响的，可随时予以解聘，后

果严重的将诉诸法律。 

第六条  本办法自颁布之日起实施。 

第七条  本办法由校学生工作部（处）负责解释。 

 

 

 

 

 

 

 

中共安徽工业大学委员会办公室           2022年 3月 10日印发 
 


